Polityka ochrony dzieci przed krzywdzeniem
Przedszkole Niepubliczne Jednosé

Na podstawie ustawy z dnia 28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy — Kodeks rodzinny i opiekurczy oraz niektérych innych
ustaw (Dz. U. z 2023 r. poz. 1606) zmieniajgce dotychczasowg ustawe z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu
zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym, ktdrej tytut na mocy tychze zmian otrzymuje brzmienie
,»0 przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym i o chronie maloletnich” (tekst jedn.: Dz. U.
z 2023 1. poz. 1304 z pézn. zm.)

Standardy ochrony dzieci przed krzywdzeniem to zbior zasad, ktére pomagajg wszystkim
tworzy¢ bezpieczne i przyjazne srodowisko w przedszkola. Obejmujg one 4 obszary:

STANDARD I. POLITYKA obejmuje:

zasady bezpiecznej rekrutacji personelu

sposob reagowania na przypadki podejrzenia, ze dziecko doswiadcza krzywdzenia
zasady bezpiecznych relacji personel-dziecko i dziecko—dziecko

zasady ochrony wizerunku i danych osobowych dzieci

zasady bezpiecznego korzystania z Internetu i mediéw elektronicznych w toku zajeé
dydaktycznych

STANDARD II. PERSONEL obejmuje:

- pozyskiwanie danych o kazdym cztonku personelu z Rejestru Sprawcow Przestepstw na Tle
Seksualnym oraz informacje z Krajowego Rejestru Karnego i rejestrow karalnos$ci panstw trzecich
w zakresie okre$lonych przestgpstw/ o§wiadczen o niekaralnosci

- zapewnienie podstawowej edukacji personelu na temat ochrony dzieci przed krzywdzeniem

i pomocy dzieciom w sytuacjach zagrozenia, w zakresie:

a. rozpoznawania symptoméw krzywdzenia dzieci

b. procedur interwencji w przypadku podejrzen krzywdzenia

¢. odpowiedzialnosci prawnej pracownikow placowki zobowigzanych do podejmowania interwencji
d. edukowania dzieci na temat ochrony przed przemocg i wykorzystywaniem

e. edukowania rodzicéw i opiekunéw dzieci na temat wychowania dzieci bez przemocy oraz
chronienia ich przed przemocg i wykorzystywaniem

STANDARD III. PROCEDURY obejmuje:

- procedure okreslajaca kolejno§¢ dziatan personelu w sytuacji podejrzenia/ krzywdzenia dziecka
lub zagrozenia jego bezpieczenstwa

- dostep do danych kontaktowych lokalnych instytucji i organizacji, ktore zajmujg si¢ interwencja
i pomocg w sytuacjach krzywdzenia

STANDARD IV. MONITORING obejmuje:
- weryfikacje przyjetej Polityki ochrony dzieci, przynajmniej raz w roku, ze szczegdélnym
uwzglednieniem analizy sytuacji zwigzanych z wystapieniem zagrozenia bezpieczenstwa dzieci
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PREAMBULA

Naczelng zasada wszystkich dzialah podejmowanych przez pracownikow Przedszkola
Niepublicznego Jednos$¢ jest dziatanie dla dobra dziecka i w jego najlepszym interesie. Pracownicy
placowki traktujg dziecko z szacunkiem oraz uwzgledniaja jego potrzeby zaréwno fizyczne jak
i emocjonalne. Niedopuszczalne jest stosowanie przez pracownikow wobec dziecka przemocy
w jakiejkolwiek formie.

Pracownicy placéwki, realizujac te cele, dzialaja w ramach obowigzujacych przepisow prawa,
przepisow wewnetrznych placéwki oraz swoich kompetencji zawodowych.

ROZDZIAL 1
Objasnienie terminow
§1
1. Pracownikiem placowki jest osoba zatrudniona na podstawie umowy o prace lub umowy
zlecenia.
2. Dzieckiem jest kazda osoba do ukonczenia 18 roku Zycia.
3. Opiekunem dziecka jest osoba uprawniona do reprezentacji dziecka, w szczegolnosci jego
rodzic lub opiekun prawny. W mysl niniejszego dokumentu opiekunem jest réwniez rodzic
zastgpcezy.
4. Praktykantem nazywana jest osoba odbywajgca praktyke zawodowa w placowce.
5. Animatorem/szkoleniowcem/trenerem nazywana jest osoba z poza placowki, ktora na rzecz
dzieci prowadzi zorganizowane, zlecone przez przedszkole, zajecia/warsztaty w ramach programu
edukacyjnego/animacyjnego.
6. Osoba z zewnatrz oznacza osobe nie zatrudniong przez Przedszkole Jednosc.
7. Zgoda rodzica dziecka oznacza zgod¢ co najmniej jednego z rodzicow. W przypadku
ograniczenia praw rodzicielskich, zgode¢ rodzica pelnigcego prawng opieke nad dzieckiem. Jednak
w przypadku braku porozumienia mig¢dzy rodzicami dziecka nalezy poinformowa¢ rodzicow
o koniecznosci rozstrzygnigcia sprawy przez sad rodzinny.
8. Przez krzywdzenie dziecka nalezy rozumie¢ popehlienie czynu zabronionego lub czynu
karalnego na szkode dziecka przez jakakolwiek osobg, w tym pracownika placowki, lub zagrozenie
dobra dziecka, w tym jego zaniedbywanie.
9. Osoby odpowiedzialne za Polityke ochrony dzieci przed krzywdzeniem to wyznaczeni przez
kierownictwo placéwki pracownicy sprawujacy nadzor nad realizacja Polityki ochrony dzieci przed
krzywdzeniem w placowce
10. Dane osobowe dziecka to wszelkie informacje umozliwiajace identyfikacje dziecka.
11. Zespél interwencyjny to powotlani pracownicy placowki majacy wiedz¢ o krzywdzeniu
dziecka lub o sytuacji rodzinnej dziecka.

ROZDZIAL 11
Rozpoznawanie i reagowanie na czynniki ryzyka krzywdzenia dziecka
§2
1. Pracownicy placowki posiadaja wiedze¢ i w ramach wykonywanych obowigzkoéw zwracajg uwage
na czynniki ryzyka i symptomy krzywdzenia dzieci.
2. Wszyscy pracownicy placowki doszkalajg si¢ w procedurach Niebieskiej Karty oraz Standardéw
ochrony dzieci, w ramach corocznych obowigzkowych szkolen.
3. W przypadku zidentyfikowania czynnikéw ryzyka pracownicy placowki podejmujg rozmowe
z rodzicami, przekazujac informacje na temat dost¢pnej oferty wsparcia i motywujac ich do
szukania dla siebie pomocy.
4. Pracownicy monitoruja sytuacje i dobrostan kazdego dziecka.
5. Pracownicy znajg i stosuja zasady bezpiecznych relacji personel-dziecko i dziecko—dziecko
ustalone w placowce. Zasady stanowig Zatacznik nr 1 do niniejszej Polityki.
6. Rekrutacja pracownikow placowki odbywa si¢ zgodnie z zasadami bezpiecznej rekrutacji
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personelu. Zasady stanowig Zatacznik nr 2 do niniejszej Polityki.

ROZDZIAL II1
Procedury interwencji w przypadku krzywdzenia dziecka
§3
W przypadku podje¢cia przez pracownika placowki podejrzenia, Ze dziecko jest krzywdzone,
pracownik ma obowigzek sporzadzenia notatki stuzbowej i przekazania uzyskanej informacji
wychowawcy lub dyrektorowi placowki.
§4
1. Wychowawca/dyrektor placowki wzywa opiekunow dziecka, ktérego krzywdzenie podejrzewa,
oraz informuje ich o tym podejrzeniu.
2. Wychowawca/dyrektor placowki powinien sporzadzi¢ opis sytuacji przedszkolnej i rodzinnej
dziecka na podstawie rozméw z dzieckiem, nauczycielami, wychowawcg i rodzicami oraz plan
pomocy dziecku.
3. Plan pomocy dziecku powinien zawiera¢ wskazania dotyczgce:
a. podjecia przez placowke dziatan w celu zapewnienia dziecku bezpieczenstwa, w tym zgloszenie
podejrzenia krzywdzenia do odpowiedniej instytucji;
b. wsparcia, jakie placéwka zaoferuje dziecku;
c. skierowania dziecka do specjalistycznej placowki pomocy dziecku, jezeli istnieje taka potrzeba.
§ 5.
1. W przypadkach bardziej skomplikowanych (wykorzystywanie seksualne oraz zngcanie si¢
fizyczne i psychiczne), dyrektor placowki powotuje zespdt interwencyjny, w sktad ktérego moga
wejs¢: pedagog/psycholog, wychowawca dziecka, dyrektor placowki, inni pracownicy majacy
wiedze¢ o krzywdzeniu dziecka lub o dziecku (dalej okre$lani jako: zespét interwencyjny).
2. Zespot interwencyjny sporzadza plan pomocy dziecku, speiniajacy wymogi okreslone w §2 pkt.
3 Polityki, na podstawie opisu sporzadzonego przez wychowawce/dyrektora placéwki oraz innych,
uzyskanych przez cztonkéw Zespotu informacji.
3. W przypadku, gdy podejrzenie krzywdzenia zglosili opiekunowie dziecka, powotanie zespotu
jest obligatoryjne.
4. Zespo6t interwencyjny wzywa opiekundéw dziecka na spotkanie wyjasniajace, podczas ktérego
moze zaproponowa¢ opiekunom zdiagnozowanie zglaszanego podejrzenia w zewnetrznej,
bezstronnej instytucji. Ze spotkania sporzadza si¢ protokot.
§6
1. Plan pomocy dziecku jest przedstawiany przez wychowawce/dyrektora placowki opiekunom
z zaleceniem wspolpracy przy jego realizacji.
2. Wychowawca/dyrektor placéwki informuje opiekunéw o obowiazku zgloszenia przez placéwke
podejrzenia krzywdzenia dziecka do odpowiedniej instytucji (prokuratura/policja lub sad rodzinny,
o$rodek pomocy spotecznej badz przewodniczacy zespotu interdyscyplinarnego —procedura
,INiebieskie Karty” — w zaleznos$ci od zdiagnozowanego typu krzywdzenia i skorelowanej z nim
interwencji).
3. Pracownicy przedszkola jako placowki os$wiatowej uczestnicza w realizacji procedury
,»Niebieskiej Karty”, w tym uprawnieni s3 do samodzielnego jej wszczynania.
4. Po poinformowaniu opiekunéw przez wychowawceg/dyrektora placowki — zgodnie z punktem
poprzedzajagcym — kierownictwo placowki sklada zawiadomienie o podejrzeniu przestepstwa do
prokuratury/policji lub wniosek o wglad w sytuacj¢ rodziny do sadu rejonowego, wydziatu
rodzinnego i nieletnich, o$rodka pomocy spotecznej lub przesyta formularz ,Niebieska Karta —A”
do przewodniczacego zespotu interdyscyplinarnego.
5. Dalszy tok postepowania lezy w kompetencjach instytucji wskazanych w punkcie
poprzedzajacym.
6. W przypadku, gdy podejrzenie krzywdzenia zglosili opiekunowie dziecka, a podejrzenie to nie
zostato potwierdzone, nalezy o tym fakcie poinformowa¢ opiekunéw dziecka na pismie.



Polityka ochrony dzieci przed krzywdzeniem
Przedszkole Niepubliczne Jednosé

§7
1. Z przebiegu interwencji sporzadza si¢ kart¢ interwencji, ktorej wzoér stanowi Zatgcznik nr 3 do
niniejszej Polityki. Karte zalgcza si¢ do akt osobowych dziecka.
2. Wszyscy pracownicy placowki i inne osoby, ktére w zwigzku z wykonywaniem obowigzkéw
stuzbowych podjely informacj¢ o krzywdzeniu dziecka lub informacje z tym zwiazane, sa
zobowigzani do zachowania tych informacji w tajemnicy, wylaczajac informacje przekazywane
uprawnionym instytucjom w ramach dziatan interwencyjnych.

ROZDZIAL IV

Zasady ochrony wizerunku oraz danych osobowych dziecka
§ 8.
1. Placowka zapewnia najwyzsze standardy ochrony danych osobowych dzieci zgodnie
zobowigzujacymi przepisami prawa i regulaminami wewnetrznymi obowigzujacymi w Przedszkolu
Jednosc¢.
2. Placodwka, uznajac prawo dziecka do prywatnosci i ochrony dobr osobistych, zapewnia ochrong
wizerunku dziecka.
3. Wytyczne dotyczace zasad publikacji wizerunku dziecka stanowig Zatacznik nr 4 do niniejszej
Polityki.
§9.
1. Pracownikowi placéwki nie wolno umozliwia¢ przedstawicielom mediéw, osobom publicznym,
osobom niezatrudnionym przez Przedszkole Niepubliczne Jednos¢, utrwalania wizerunku dziecka
(filmowanie, fotografowanie, nagrywanie glosu dziecka) na terenie placowki bez pisemnej zgody
rodzica lub opiekuna prawnego dziecka.

2. W celu uzyskania zgody, o ktdrej mowa powyzej, pracownik placowki moze skontaktowac si¢

z opiekunem dziecka i ustali¢ procedur¢ uzyskania zgody. Niedopuszczalne jest podanie
przedstawicielowi mediéw/osobom z zewnatrz danych kontaktowych do opiekuna dziecka — bez
wiedzy i zgody tego opiekuna.

3. Jezeli wizerunek dziecka stanowi jedynie szczeg6t catosci, takiej jak: zgromadzenie, krajobraz,
publiczna impreza, zgoda rodzica lub opiekuna prawnego na utrwalanie wizerunku dziecka nie jest
wymagana.

§ 10.
1. Upublicznienie przez pracownika placéwki wizerunku dziecka utrwalonego w jakiejkolwiek
formie (fotografia, nagranie audio-wideo) wymaga pisemnej zgody rodzica lub opiekuna prawnego
dziecka. Dobrg praktyka jest réwniez pozyskiwanie stownej zgody samych dzieci.
2. Pisemna zgoda, o ktorej mowa w 8§10 pkt.1 , powinna zawiera¢ informacj¢, gdzie bedzie
umieszczony zarejestrowany wizerunek i w jakim kontek$cie bedzie wykorzystywany (np. ze
umieszczony zostanie na stronie facebook.com/youtube.com w celach promocyjnych).

ROZDZIAL V

Zasady bezpiecznego korzystania z Internetu podczas zaje¢¢ edukacyjnych w przedszkolu

§ 11.
1. Pracownicy placowki korzystajagc z zasobow Internetu podczas zaje¢ dydaktycznych sa
zobowigzani podejmowa¢ dziatania zabezpieczajace dzieci przed dostgpem do tresci, ktére moga
stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidlowego rozwoju. W szczegélnosci nalezy zainstalowac
i aktualizowa¢ oprogramowanie zabezpieczajace przed wirusami.
Zasady bezpiecznego korzystania z Internetu i mediow elektronicznych stanowia Zatgcznik nr 5 do
niniejszej Polityki.
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2. Na terenie placéwki bezposredni dostep dziecka do Internetu mozliwy jest jedynie pod nadzorem
pracownika przedszkola, na zaj¢ciach edukacyjnych w ramach korzystania ze stron edukacyjnych,
gier dydaktycznych oraz tematycznych plikow audiowizualnych.
3. W przypadku dostgpu realizowanego pod nadzorem pracownika placéwki, pracownik placowki
ma obowigzek informowania dzieci o zasadach bezpiecznego korzystania z Internetu. Pracownik
placowki czuwa takze nad bezpieczenstwem korzystania z zasobow Internetu podczas zajec.
4. Pracownicy umozliwiajacy dzieciom korzystanie z Internetu zobligowani sa do cyklicznego
przeprowadzania zaje¢¢/pogadanek o bezpiecznym korzystaniu z Internetu.
5. Sie¢ przedszkolna jest zabezpieczona zgodnie z obowigzujacymi standardami Ochrony
matoletnich.

§ 12.
1. Osoba odpowiedzialna za Internet zapewnia, aby sie¢ internetowa organizacji placéwki byla
zabezpieczona przed niebezpiecznymi tre§ciami, instalujac i aktualizujac odpowiednie, nowoczesne
oprogramowanie.
2. Wymienione w pkt. 1 niniejszego paragrafu oprogramowanie jest aktualizowane przez
wyznaczonego pracownika w miar¢ potrzeb, przynajmniej raz w miesigcu.
3. Wyznaczeni pracownicy przynajmniej raz na miesigc sprawdzaja, czy na komputerach ze
swobodnym dostgpem, podigczonych do Internetu nie znajduja si¢ niebezpieczne tresci.
W przypadku ich znalezienia komputer poddawany jest weryfikacji antywirusowej, a tresci zostaja
z niego natychmiastowo usuniete.

ROZDZIAL VI

Zasady i sposob udostepniania rodzicom/prawnym opiekunom oraz dzieciom standardow
w celu zaznajomienia si¢ z nimi oraz sposéb ich stosowania
§ 13.
1. Polityka Ochrony dzieci w Niepublicznym Przedszkolu Jednos¢ jest dokumentem
ogolnodostepnym opublikowanym w formie elektronicznej w dzienniku elektronicznym placowki
oraz w formie papierowej na terenie placowki.
2. Polityka Ochrony dzieci w placéwce przekazywana jest pracownikom w formie wewnetrznych
szkolen i spotkan informacyjnych, na ktérych wszyscy pracownicy zapoznani zostaja
z obwigzujacymi standardami, ktore osobiscie podpisuja jako obowigzkowe do przestrzegania
i wdrazania.
2. Polityka Ochrony dzieci zostaje omowiona i przekazywana rodzicom/opiekunom prawnym
dzieci w czasie spotkan informacyjnych. W miar¢ mozliwos$ci placowka organizuje okresowe
prelekcje z zakresu ochrony matoletnich prowadzone przez specjalistbw pedagoga/psychologa
przedszkolnego.
3. Polityka Ochrony dzieci przekazywana jest dzieciom w formie prowadzenia zaj¢¢ dydaktycznych
oraz kacikow tematycznych, w ktérych zamieszczone sg piktogramy i inne materialy dotyczace
obowigzujacych w placowce standardow.
4. Polityka Ochrony dzieci przekazywana jest animatorom/ szkoleniowcom/trenerom/
praktykantom/ osobom z zewnatrz w formie papierowej lub elektronicznej do zapoznania.
Wymagane jest oSwiadczenie w/w 0sob dotyczace zapoznania sie z obowigzujacymi w placowce
standardami.

ROZDZIAL VII

Monitoring stosowania Polityki
§ 14.
1. W Przedszkolu Niepublicznym Jedno$¢ osoba odpowiedzialng za realizacje Polityki ochrony
przed krzywdzeniem jest dyrektor placowki.
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2. Osoba, o ktorej mowa w pkt. 1 jest odpowiedzialna za monitorowanie realizacji Polityki,
reagowanie na sygnaty naruszenia Polityki i prowadzenie rejestru zgloszen oraz za proponowanie
zmian w obowigzujacej Polityce.

3. Osoba, o ktorej mowa w pkt.1 niniejszego paragrafu, przeprowadza wsréd pracownikéw
placowki, raz w roku ankiet¢ monitorujacag poziom realizacji Polityki. Wzor ankiety stanowi
Zakacznik nr 6 do niniejszej Polityki.

4. W ankiecie pracownicy placowki moga proponowac¢ zmiany Polityki oraz wskazywa¢ naruszenia
Polityki w placowce.

5. Osoba, o ktérej mowa w pkt. 1 niniejszego paragrafu, dokonuje opracowania wypetmionych
przez pracownikow placowki ankiet. Sporzadza na tej podstawie raport z monitoringu, ktory
nastepnie przekazuje Organowi Prowadzacemu placowki.

6. Dyrektor placowki wprowadza do Polityki niezbedne zmiany i oglasza pracownikom placéwki,
dzieciom i ich opiekunom nowe brzmienie Polityki.

ROZDZIAEL VIII

Przepisy koncowe
§ 15.

1. Polityka wchodzi wzycie z dniem jej ogloszenia.
2. Ogloszenie nastepuje w sposob dostepny dla pracownikdw placowki, dzieci i ich opiekunow,
w szczegoblnosci poprzez wywieszenie na tablicy informacyjnej oraz poprzez zamieszczenie jej na
stronie internetowej placowki oraz w dzienniku elektronicznym Monte Story.
Polityka zostaje rowniez przedstawiona dzieciom poprzez wywieszenie jej w widocznym miejscu
w siedzibie, rowniez w wersji skroconej, przeznaczonej dla dzieci tj. w kaciku tematycznym w
formie graficznej ulatwiajacej zrozumienie.



